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Geschaftsordnung des gemeinniitzigen Vereins ,,Africa’s People — Africa’s Power e.V.”
1. Allgemeines

Die Geschéftsordnung regelt die Tétigkeit des Vereins auf der Grundlage der Satzung. Sie
gilt ergdnzend zur Satzung und zu einzelvertraglichen Regelungen. Die Geschaftsordnung
wird von der Mitgliederversammlung beschlossen

2. Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das héchste beschlussfassende Organ des Vereins.

Sie tagt mind. einmal im Jahr im und wird vom Vorstand, wie in der Satzung festgelegt,
schriftlich eingeladen.

Der Vorsitzende eriéffnet die Mitgliederversammlung und stellt deren Beschlussfahigkeit fest.
Die Mitgliederversammlung wihlt aus ihrer Mitte fiir jede Versammlung einen
Versammlungsleiter. Uber die Versammlung wird ein schriftliches Protokoll gefertigt.
Wahlen zum Vorstand erfolgen grundséatzlich direkt, geheim und einzeln. Die Wahl wird von
einem Wahlleiter geleitet, der von der Mitgliederversammlung gewéhlt wird. Die Stimmzettel
sind mindestens 12 Monate nach der Wahl aufzubewahren.

3. Vorstand
3.1 Aufgaben

Der Vorstand leitet die Arbeit des Vereins zwischen den Mitgliederversammlungen. Er ist

der Mitgliederversammlung gegentiiber rechenschaftspflichtig und setzt sich aus dem

Vereinsvorsitzenden, dem stellvertretenden Vereinsvorsitzenden und dem Schatzmeister

zusammen.

Der Vorstand leitet die operative Arbeit des Vereins und entscheidet insbesondere in

finanziellen und personellen Angelegenheiten.

Zu seinen Aufgaben gehoren insbesondere

- Aufstellung eines Jahresfinanzplanes

- Sicherstellung der Finanzierung und ErschlieBung neuer Finanzquellen

- Buchhaltung des Vereins

- Erstellung eines halbjdhrlichen Kassenberichtes

- Erstellung von Spendenquittungen

- Kaufménnische und organisatorische Absicherung der Vereinsarbeit

- Einwerbung von Auftridgen im Bereich der Zielsetzung des Vereins

- Kaufméannische und organisatorische Vorbereitung und Durchfiihrung von
Entwicklungsprojekten

- Personalfithrung

- IT und Offentlichkeitsarbeit

- Aulenvertretung

Je zwel Vertreter des Vorstandes vertreten den Verein im rechtlichen Sinne. Der Vorstand
kann einzelnen Vereinsmitgliedern Handlungsvollmacht erteilen. Die Handlungsvollmacht
muss schriftlich unter der Angabe der Dauer und des Umfanges durch den Vorsitzenden und
seinen Stellvertreter verteilt werden.

3.2 Vorstandssitzungen und Zustdndigkeiten
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Der Vorstand tagt regelméfBig, mindestens einmal in zwei Monaten. Die Sitzungen sind fir
Vereinsmitglieder 6ffentlich. Der Vereinsvorsitzende 1adt unter Bekanntgabe der
Tagesordnung zu den Sitzungen ein und leitet die Sitzungen des Vorstandes. Uber die
Sitzungen wird ein schriftliches Protokoll angefertigt.

Der Vorstand stimmt grundsétzlich mit der einfachen Mehrheit seiner Mitglieder ab.
Entscheidung tiber die vergutete Durchfithrung von Projekten des Vereins durch ein
Vorstandsmitglied muss durch den Vorstand einstimmig getroffen werden. Die Vergltung
orientiert sich dabei am Leistungsumfang und marktiiblichen Sétzen sowie der Kassenlage
des Vereins.

Zu Beginn seiner Amtszeit legt der Vorstand verbindliche Verantwortlichkeiten und
Zustandigkeiten fest.

4. Betrage

Vereinsmitglieder zahlen Mitgliedsbeitrdge geméal} der geltenden Beitragsordnung. Die
Beitragsordnung wird von der Mitgliederversammlung beschlossen. Fiir die Zahlung der
Beitrige ist eine Einzugserméichtigung der Mitglieder auszustellen.

5. Kiundigungsfristen fir den Austritt aus dem Verein

Vereinsmitglieder konnen die Mitgliedschaft im Verein mit einer Frist von mindestens 1
Monat zum Jahresende kiindigen. Kiindigungen sind schriftlich an den Vorstand zu richten.

6. Einnahmen aus der Durchfiihrung von Studien

Einnahmen aus Aktivitdten fir andere Organisationen und Gruppen werden in erster Linie

fiir die mit der Durchfithrung entstandenen Kosten verwendet. Verbleiben Uberschiisse, so

werden diese

a) zur Deckung der Kosten der laufenden Vereinsarbeit sowie zur Starkung der Strukturen
und der Weitereinwicklung des Vereins und

b) zur Forderung konkreter Entwicklungsprojekte

verwendet.

7. Akquisition finanzieller Mittel / Einwerbung von Auftrigen

Zur Absicherung der Vereinsarbeit sind laufend finanzielle Mittel zu akquirieren. Dies
geschieht durch die Akquisition von Mitteln bei 6ffentlichen Einrichtungen und Stiftungen
zur Durchfihrung von Entwicklungsprojekten sowie durch die Einwerbung von Auftrigen
zur Durchfihrung von Entwicklungsprojekten bzw. durch Beratung anderer Organisationen
Neben projektbezogenen Mitteln soll versucht werden, so genannte institutionelle
Forderungen zur strukturellen Entwicklung und Finanzierung des Vereins zu erhalten.
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